
최고의 금오공대! 함께하는 금오공대! 강한 금오공대! 

추진 배경 

   대학은 ‘교수-직원-학생-동문’이라는 모든 구성원의 유기적인 
소통과 공감이 이루어져야만 위기를 극복하고 원활하게 발전할 수 
있으나, 우리대학은 모든 금오인의 열정과 노력에도 불구하고 소통 
부족과 부조화로 의욕과 사기가 떨어지는 조직이 되었습니다. 이런 
상황에서 낮은 급여에도 묵묵히 자신의 일을 수행하는 교직원들에 
복지마저 너무 미흡한 수준입니다. 대학발전의 주요한 견인차는 바로 
사람입니다. 교직원에 대한 동기부여와 성과 그리고 그에 합당한 
보상은 대학발전을 위한 투자인 것을 명심하고, 모든 구성원의 
자존감을 지켜야 합니다. 소통하고 공감하는 행복 공동체를 구현하기 
위해 이렇게 하겠습니다.
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